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ASSOCIAZIONE DI PUBBLICA ASSISTENZA HUMANITAS FIRENZE ODV

BILANCIO 2025

RELAZIONE DI MISSIONE

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

Denominazione dell’ente

PUBBLICA ASSISTENZA HUMANITAS FIRENZE ODV

Iscrizione al RUNTS

numero 73867 del 07/11/2022

Codice fiscale

01458560487

Partita IVA

01458560487

Forma giuridica e qualificazione ai
sensi del Codice del Terzo Settore

€ una Associazione dotata di propria autonomia giuridica, facente parte
dell'Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze (ANPAS) ed & costituita in

forma di Organizzazione di Volontariato.

Indirizzo sede legale

Firenze - Via San Bartolo a Cintoia n. 20H2

Altre sedi

Nessuna

Aree territoriali di operativita

Citta di Firenze e Provincia

v Valori e finalita perseguite (missione dell'ente)

La MISSIONE dell’Associazione & quella di sviluppare e promuovere la cultura della solidarieta e dei diritti, favorendo la crescita
civile e I'educazione della cittadinanza, grazie all’attivazione di forme di partecipazione civile ed il sostegno a pratiche di
democrazia partecipativa, per creare socialita e comunita solidali, contraddistinte dal riconoscimento e I'accesso effettivo ai

diritti, la cultura della cittadinanza e la promozione del volontariato.

Sono proprio i VALORI di uguaglianza, liberta e fraternita (solidarieta) assieme a quelli di democrazia, gratuita, laicita,

partecipazione sociale, mutualita, e sussidiarieta che caratterizzano l'identita della Associazione e si traducono attraverso il

volontariato di pubblica assistenza in un sistema etico.

v/ Attivita statutarie individuate e oggetto sociale (art. 5 DL n. 117/2017)

dallo Statuto dell’Associazione:

O Scopi associativi

L’Associazione P.A. Humanitas Firenze — ODV persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

nell’intento di promuovere una societa pil equa, fondata sul rispetto della dignita umana e sulla tutela dei diritti fondamentali.

Ispirandosi ai principi di laicita, apartiticita, democrazia e solidarieta, I'’Associazione costituisce uno spazio aperto alla partecipazione

attiva e volontaria di chiunque intenda contribuire allo sviluppo della comunita e alla promozione del bene comune.
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Le attivita dell’Associazione sono rivolte a tutte le persone, nel rispetto dei valori costituzionali di uguaglianza e non discriminazione,
senza distinzione di origine etnica, genere, condizione sociale, credo religioso o opinione politica.

In particolare, I'Associazione si propone di:

0 sostenere la collettivita nei bisogni morali e materiali, con particolare attenzione alle fasce piti vulnerabili, promuovendo
inclusione sociale e coesione comunitaria;

O valorizzare la cultura del volontariato quale espressione di cittadinanza attiva, responsabilita civica e solidarieta
intergenerazionale;

0 organizzare interventi e promuovere la partecipazione nei settori sanitario, socioassistenziale e di protezione civile,
anche in collaborazione con enti pubblici, soggetti privati e realta del Terzo Settore;

O sostenere il rafforzamento dei sistemi sanitari e assistenziali, contribuendo alla loro evoluzione in senso democratico,
inclusivo e solidale;

O diffondere i principi di solidarieta, cooperazione e non violenza, favorendo lo sviluppo di una coscienza civile
improntata al rispetto reciproco, al dialogo e alla responsabilita collettiva.

0  Attivita istituzionali

Per il perseguimento delle proprie finalita statutarie, I’Associazione P.A. Humanitas Firenze — ODV esercita, in via esclusiva o
principale, attivita di interesse generale ispirate ai valori della solidarieta, della salute, dell’inclusione e della partecipazione
civica in conformita con quanto stabilito dall'art. 5 del Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017) e dalla normativa vigente.
In particolare, I'’Associazione opera nei seguenti ambiti:
a) sanitario e socioassistenziale:
e servizi di trasporto sanitario in regime di emergenza e urgenza;
e attivita di accompagnamento e mobilita sociale a favore di persone fragili;
e assistenza, anche domiciliare, rivolta ad anziani, persone con disabilita e soggetti in condizioni di bisogno, anche
temporaneo.
b) educativo e formativo:
e iniziative di educazione, istruzione e formazione, anche extrascolastiche e professionali, con particolare attenzione
alla prevenzione della dispersione scolastica, del bullismo e della poverta educativa;
e percorsi formativi destinati a volontari e giovani impegnati in progetti di servizio civile;
e attivita di sensibilizzazione e promozione del volontariato quale strumento di cittadinanza attiva;
e formazione e informazione in materia sanitaria e di prevenzione dei rischi per la salute collettiva;
e promozione della donazione di sangue, organi e tessuti quale espressione di solidarieta.
c) protezione civile:
e servizi per la tutela delambiente, la salvaguardia del territorio e la valorizzazione del paesaggio e del patrimonio
culturale;
e interventi di protezione civile, inclusa I'attivazione di un nucleo operativo associativo e la partecipazione a iniziative
coordinate a livello locale e nazionale.
d) sociale e umanitario:
e progetti di accoglienza, integrazione e inclusione sociale delle persone migranti, nel rispetto delle competenze di
coordinamento di ANPAS;
e attivita finalizzate alla promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali, con particolare attenzione alle pari

opportunita e al contrasto di ogni forma di discriminazione.
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e percorsi di orientamento, formazione professionale e altre attivita finalizzate all'inclusione socio-lavorativa di
persone svantaggiate, avvalendosi di strumenti come i Lavori di Pubblica Utilita (LPU), in collaborazione con
enti pubblici e privati, per favorire l'inserimento lavorativo di persone in difficolta. Tali attivita sono subordinate alle
risorse e alle priorita dell'Associazione e sono svolte nel rispetto delle normative nazionali e regionali in materia

di politiche attive del lavoro e inclusione sociale.

v"  Altre attivita svolte in maniera secondaria e strumentale
Nessuna
v' Collegamenti con altri enti del Terzo settore (inserimento in reti, gruppi di imprese sociali)

L'Associazione aderisce all’ente Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze (ANPAS) Comitato Regionale Toscano.

v" L’Associazione ai fini fiscali beneficia della normativa in favore delle Onlus (D.L.460/97) e delle ODV
(L.266/91).

Ai fini delle Imposte Dirette viene applicata I'IRAP sulla parte dell'imponibile contributivo dei Dipendenti dell’Associazione;
sui contratti di locazione, come previsto dall’art. 84 del CTS 117 modificato con I'art. 26 del Decreto Semplificazioni del
21/06/2022 n. 73 e convertito il 20/08/2022, non viene applicata I'IRES in quanto i relativi redditi immobiliari sono destinati allo
svolgimento delle Attivita di Interesse Generale dell’Associazione.

Consistenza e composizione della base sociale associativa.

Associati 18.710
Volontari (di cui) 446
Dipendenti 4

Mezzi Ambulanze 6, mezzi per trasporto disabili: pulmini 3 e auto 6, auto trasporto persone 3, fuoristrada
ezzi

multifunzione 1, furgone logistico 1, carrelli 4.

2) DATISUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

3) INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE DEGLI ASSOCIATI ALLA VITA DELL'ENTE

L'Assemblea degli Associati:
= Elegge e revoca il Consiglio Direttivo, I'Organo di Controllo e il Collegio dei Probiviri; il mandato di tali organi ha
durata triennale;
= approva i bilanci consuntivo e preventivo nonché il bilancio sociale nei casi e nelle modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
®=  nomina la Commissione Elettorale che indice le elezioni per il Consiglio Direttivo ed il Collegio dei Probiviri;
= delibera in merito ai ricorsi sui provvedimenti disciplinari;

= delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge.
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L'assemblea ordinaria per I'approvazione del bilancio dell’esercizio 2025 é stata convocata nel corso del mese di maggio, anziché
entro la fine del mese di aprile di ogni anno. Lo spostamento si € reso necessario a seguito della necessita di modificare lo statuto
associativo e, in conseguenza, di redigere il Regolamento Generale.

4) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE DI VALORE E
NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE
NELLO STATO

Nella loro generalita la valutazione delle poste iscritte & stata prudentemente compiuta in prospettiva di una regolare continuita
dell’attivita associativa.

Gli elementi eterogenei inclusi nelle singole voci sono valutati separatamente.

Le Immobilizzazioni sono iscritte in base ai costi effettivamente sostenuti per I'acquisto, inclusi i costi accessori direttamente
attribuibili, e non sono mai state oggetto di rivalutazioni, né quelle previste da leggi speciali, né altre effettuate volontariamente.
Tali valori sono rettificati dai rispettivi fondi di ammortamento composti dagli ammortamenti computati mediante quote annue
conformi a quelle dell'esercizio precedente e tali da riflettere la durata tecnico-economica e la residua possibilita di utilizzazione
delle singole categorie.

| crediti sono esposti nello Stato Patrimoniale secondo il loro valore di presumibile realizzo.
Le disponibilita liquide sono iscritte al loro valore nominale.

| Ratei e Risconti sono determinati in base al criterio della competenza temporale.

| Debiti sono iscritti al loro valore nominale.

| componenti positivi e negativi del rendiconto gestionale sono stati considerati rispettando il principio di prudenza e competenza,
indipendentemente dalla data di incasso o di pagamento.

5) IMMOBILIZZAZIONI
a. Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono rappresentate da investimenti effettuati nel software dell’Associazione e nelle
manutenzioni sullo stesso.

Software
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI L TOTALE
manutenzioni

Valore di inizio esercizio
Costo 1.251 1.251
Rivalutazioni

Ammortamenti (Fondo ammortamento)

Svalutazioni
Valore di bilancio al 31/12/24 1.251 1.251

Incrementi per acquisizione

Decrementi per alienazioni e dismissioni

Ammortamento dell'esercizio 638 638

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

Altre variazioni
Totale variazioni -638 -638
Valore di bilancio al 31/12/25 613 613
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b. immobilizzazioni materiali
. L Impianti e . )
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI | Terreni Fabbricati L. Attrezzature Altri Beni TOTALE
Macchinari
Costo 219.494 2.644.848 12.916 31.136 299.672 3.208.066
Rivalutazioni
Ammortamenti
Svalutazioni
Valore di bilancio al 31/12/24 219.494 2.644.848 12.916 31.136 299.672 3.208.066
Esercizio 2025

Incrementi da acquisizioni 334.371 2.135 3.729 61.427 401.662
Decrementi da alienazioni e

. -63.369 -63.369
dismissioni
Ammortamento dell'esercizio -148.873 -2.997 -10.280 -125.038 -287.189
Svalutazioni dell'esercizio
Altre variazioni — utilizzo fondi

60.850 60.850

ammortamento
Totale variazioni 185.498 -862 -6.551 -66.129 111.955
Valore di bilancio al 31/12/25 219.494 | 2.830.346 12.054 24.585 233.543 | 3.320.021

c. Immobilizzazioni finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite da:

Partecipazione nella Cooperativa Sociale Il Girasole per €. 1.600

Valore di una sterlina d’oro per €. 343

Partecipazione nella societa a responsabilita limitata Ambulatori Specialistici Toscani (AST). In data 04/02/2025 &

stata sottoscritta e versata la quota di partecipazione, pari al 10% del capitale, nella SRL Ambulatori Specialistici

Toscani.
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE Partecipazioni Crediti TOTALE

Valore di inizio esercizio

Costo 1.943 1.943

Contributi ricevuti

Rivalutazioni

Ammortamenti (Fondo ammortamento)

Svalutazioni

Valore di bilancio al 31/12/24 1.943 1.943
Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizione 30.000 30.000

Contributi ricevuti

Riclassificazioni (del valore di bilancio)
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Decrementi per alienazioni e dismissioni

Rivalutazioni effettuate nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio

Svalutazioni effettuate nell'esercizio

Altre variazioni

Totale variazioni

Valore di fine esercizio
Valore di bilancio al 31/12/24 31.943 | | 31.943

6) COMPOSIZIONE DELLE VOCI COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO E DI SVILUPPO

L’Associazione non ha sostenuto nel corso dell’Esercizio 2025 né costi di Impianto né di sviluppo.

7) AMMONTARE DEI CREDITI E DEI DEBITI E DISTINTAMENTE DI QUELLI DI DURATA SUPERIORE A 5 ANNI E DEI DEBITI
ASSISTITI DA GARANZIE REALI SUI BENI SOCIALI CON INDICAZIONE DELLE GARANZIE

CREDITI 2025 2024
verso utenti e clienti 27.007 40.226
verso Enti Pubblici 64.989 63.613
verso soggetti privati per contributi 34.762 9.420
tributari 16.091
verso altri 9.969 9.649
TOTALE 136.726 138.999

DEBITI 2025 2024
verso Banche entro I'esercizio successivo 59.142 59.142
verso Banche oltre I'esercizio successivo 447.155 506.297
verso Altri Finanziatori 1.000
verso Fornitori 92.834 73.772
tributari 5.674 4.663
previdenza e sicurezza sociale 5.468 5.213
dipendenti-collaboratori 4.746 6.472
altri debiti 56.738 60.152
TOTALE 671.757 716.683
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LIQUIDITA’
CASSA BANCHE e C/C POSTALE Anno 2025 Anno 2024

Cassa 450 908

Banche — conti correnti 487.775 615.561

Conto corrente postale 35.039 1.067

TOTALE 523.264 617.536

FONDI DIVERSI
FONDO ACCANTONAMENTO ONERI FUTURI Anno 2025 Anno 2024

Fondo rischi ed oneri 200.000 140.000

FONDO TRATTAMENTO FINE RAPPORTO Anno 2025 Anno 2024

Fine trattamento fine rapporto dipendenti 49.216 46.218

8) RATEI E RISCONTI

| Ratei e Risconti sono stati calcolati e determinati sulla base del principio della competenza temporale mediante la

ripartizione dei costi /ricavi comuni a due esercizi.

Movimenti RATEI E RISCONTI ATTIVI

Anno 2025

Ratei attivi
- Interessi bancari e su Titoli
- Tesseramento

2.224

Risconti attivi
- Assicurazioni
- Locazioni

- Noleggi

18.010

TOTALE

20.234
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Movimenti RATEI E RISCONTI PASSIVI Anno 2024

Ratei passivi

- oneri bancari 8.410

Risconti passivi

- Contributi e Convenzioni da Enti Pubblici 83.525

TOTALE 91.935

9) PATRIMONIO NETTO
Valore
Movimenti PATRIMONIO NETTO d'inizio Incrementi Decrementi Valore di fine esercizio
esercizio
FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 15.000 15.000
PATRIMONIO VINCOLATO
Riserve statutarie
Riserve vincolate per decisione degli organi
istituzionali
Totale PATRIMONIO VINCOLATO
PATRIMONIO LIBERO

Riserve di utili o avanzi di gestione 2.977.051 12.511 2.964.540
Altre riserve
Totale PATRIMONIO LIBERO + DOTAZIONE 2.977.051 12.511 2.964.540
AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO 50.542 50.542

TOTALE PATRIMONIO NETTO 2.964.540 50.542 3.015.082

10) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITA
SPECIFICHE

Nell’ambito dell’attivita svolta in collaborazione con la cooperativa Il Girasole rivolta alle persone che presentano i primi
sintomi del morbo di Alzheimer, I’Associazione ha partecipato al bando Solidarieta 2025 finanziato da Fondazione Cassa di
Risparmi di Firenze presentando un progetto denominato “KEEP IN TOUCH — Connetti il presente, previeni il futuro” che prevede
uno stanziamento di € 25.000 a fronte di prestazioni erogate a favore degli utenti. Le prestazioni sono effettuate da personale
tecnico della cooperativa Il Girasole e volontari dell’Associazione. La durata del progetto si e sviluppata nel corso del 2025, dal 1°
marzo, e si & conclusa positivamente il 31 marzo scorso. Terminata la rendicontazione richiesta dal bando, siamo in attesa
dell’erogazione del contributo. Il bilancio 2025 ha accolto i rispettivi costi e ricavi dell’operazione rilevando allo stesso tempo il
pro-rata del contributo da ricevere.

11) DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE

L’Associazione nel 2025 non ha ricevuto erogazioni liberali condizionate
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12) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

Da evidenziare che a partire dall’anno 2024, é stato optato di non utilizzare piu il sistema del Pro Rata ai fini Iva, che
consisteva nel rilevare a fine esercizio I'IVA acquisti indetraibile, evidenziata nell’Attivo come Credito, nel conto economico a
Costi. Questa scelta comporta che I'lVA acquisti non € pil separata dal proprio Costo, ma rimane connessa allo stesso.

PROVENTI E RICAVI Valore ESERCIZIO VARIAZIONE (+/-) Valore ESERCIZIO
PRECEDENTE CORRENTE
Da attivita di interesse generale
Proventi da Quote Associative 121.235 1.122 122.357
5 x 1000 7.245 411 7.656
Erogazioni Liberali
Contributi da Soggetti Privati 69.511 9.711 79.222
Ricavi per Prestazioni a Terzi 11.457 -2.784 8.673
Contributi da Enti Pubblici 37.194 15.009 52.203
Proventi da Contratti con Enti Pubblici 459.020 53.101 512.121
Altri Ricavi, Rendite e Proventi 17.660 13.222 30.882
Totale 723.322 89.792 813.114
Da attivita diverse
Ricavi per Prestazioni e Cessioni a Terzi
Altri Ricavi
Totale
Da attivita finanziarie e patrimoniali
Proventi da Rapporti Bancari 4.962 -3.333 1.629
Proventi da Investimenti Finanziari
Da Patrimonio Edilizio 219.093 1.588 220.681
Da altri beni patrimoniali 21.063 12.417 33.480
Da interventi ecobonus 65% - 2025 21.828 21.828
Altri proventi
Totale 245.118 32.500 277.618
Totale RICAVI 968.440 122.292 1.090.732
Valore ESERCIZIO Valore ESERCIZIO
ONERI E COSTI VARIAZIONE (+/-)
PRECEDENTE CORRENTE
Da attivita di interesse generale
Costi Per Materie 103.904 -14.710 89.194
Costi Per Servizi 355.097 -37.195 317.902
Godimento Beni di Terzi 64.151 8.382 72.533
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Personale 141.035 16.390 157.425
Ammortamenti 258.863 28.963 287.826
Accantonamenti 60.000 60.000
Oneri Diversi di Gestione 39.173 -964 38.209
Totale 962.223 60.866 1.023.089
Da attivita diverse
Costi Per Materie
Costi Per Servizi
Rimanenze Iniziali Prodotti
Totale
Da attivita finanziarie e patrimoniali
Oneri su Rapporti Bancari 3.943 -624 3.319
Oneri su Prestiti 12.154 -1.374 10.780
Totale 16.097 -1.998 14.099
TOTALE COSTI 978.320 58.868 1.037.188
PROVENTI E RICAVI 2024 2025
TOTALE 968.440 1.090.732
ONERI E COSTI 2024 2025
TOTALE 978.320 1.037.188
IMPOSTE 2.631 3.002
DISAVANZO 2024 12,511
AVANZO 2025 50.542

13) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Le erogazioni liberali sono composte totalmente da oblazioni rilasciate alla Associazione

14) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

| dipendenti impiegati dall’Associazione nel corso del 2025 a tempo indeterminato sono 4.

Dal mese di giugno fino al 31/12 si & provveduto ad assumere a tempo determinato alternativamente due tra volontari che
precedentemente avevano svolto il SCU presso I'associazione; il provvedimento e stato necessario per due ragioni: la prima per
sopperire alla impossibilita di impiegare i volontari del Servizio Civile Universale per la mancata formazione necessaria allo
svolgimento dei servizi, la seconda per le sopravvenute dimissioni di uno dei dipendenti a tempo determinato per consentire la
ricerca e l'integrazione del sostituto.
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Di seguito una tabella riepilogativa:
Dipendenti Totale Uomini Donne Full Part Categorie
time time protette
Tempo indeterminato 4 2 2 4
Tempo determinato 2 2 2

Personale in Distacco

TOTALE 6 2 4 4 2

15) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE E ALL'ORGANO DI CONTROLLO E ATTIVITA’ DI VIGILANZA

All’Organo di Amministrazione (Consiglio Direttivo) non & riconosciuto alcun compenso.

Per I’Organo di Controllo, formato da tre Sindaci, e stabilito un compenso annuo complessivo di €. 9.000,00 + cap + Iva ai sensi di

Legge.

16) PROSPETTO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I

PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARRE ART.10 D.L.117/2017

L’Associazione non ha destinato patrimoni a specifici affari

17) OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

Con I'impresa sociale Fondazione Pubbliche Assistenze (PAS), parte correlata, sono intercorse le seguenti operazioni:

e Affitti attivi come da contratti sottoscritti e registrati €220.681
e Costi per Servizi come da contratto €21.000

18) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

La proposta di collocazione dell’avanzo di gestione di € 50.542 & I'attribuzione alle Riserve del Patrimonio Libero.

19) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

L'andamento del 2025 e stato particolarmente positivo con un risultato finale ampiamente difforme da quanto rilevato con il

bilancio di previsione che ipotizzava un avanzo di €35.000, infatti, anche se si & registrato un aumento complessivo dei costi del

5%, i ricavi evidenziano un incremento del 13%.

Facendo una pil attenta valutazione sull’andamento dell’esercizio 2025 rispetto al 2024 vediamo che i ricavi complessivi hanno

superato il milione di euro, obiettivo certamente lusinghiero ma allo stesso tempo impegnativo, infatti, la normativa del CTS

obbliga I'Ente, al superamento di detto limite, alla predisposizione e pubblicazione del bilancio sociale. Un documento che

consente di illustrare ancora meglio I'impatto che le attivita istituzionali hanno nel contesto del territorio in
I’Associazione.

cui opera
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Nei ricavi gli incrementi pil significativi si riscontrano nelle voci:

0  “ricavi da convenzioni pubbliche” + 12%, da € 459.020 a € 512.121

0  “contributi pubblici” + 62% pro rata del contributo ricevuto per I'acquisto della ambulanza donata alla popolazione
ucraina.

0  “contributi privati” accertamento del contributo da ricevere da Fondazione CRF sul progetto “KEEP IN TOUCH”

0  “plusvalenze” +59% da € 21.063 a € 33.480 determinato dalla cessione di un pulmino.

0  “sopravvenienza interventi ecobonus 65%” €21.828 per i lavori eseguiti nella proprieta di via San Bartolo 20HI

Una considerazione a parte va fatta relativamente al progetto Keep in touch. Il progetto in collaborazione con la cooperativa il
Girasole e rientrato nel bando emanato da Fondazione Cassa Risparmio Firenze con I’erogazione, a consuntivazione dei costi, di
€ 25.000. La sua imputazione, pro rata, nel conto economico vede da una parte I'incremento del conto “contributi da enti privati”
per € 25.000 a fronte di costi addebitati dalla Cooperativa per le prestazioni effettuate a favore degli utenti del progetto.

Pili articolata & la comparazione dei costi, infatti, si alternano poche importanti contrazioni di costo a piu modesti ma piu numerosi
incrementi pit diffusi. La riduzione piu evidente & rappresentata dal venir meno della voce eccezionale “spese per evento 50°
anniversario” che nel 2024 ha avuto una rappresentazione di € 58.000.

Hanno avuto una significativa riduzione voci di costo come:

0  “vestiario” -41% (30.000 anziché 42.000)

0  “manutenzione e riparazione beni mobili” -57% (34.200 anziché 53.696) la contrazione & dovuta sia da una minore
incidentalita dei mezzi sia da una piu attenta programmazione delle manutenzioni

0  “energia elettrica” -26% (da 26.407 a 20.968) sui cui hanno inciso la revisione del contratto e I'ottimizzazione dei

consumi.

Di contro ci sono stati incrementi per:

0  “manutenzione e riparazione immobile” +68% (da 11.891 a 37.637) incremento in parte dovuto alla necessita di
provvedere alla manutenzione ordinaria dell'immobile, per la gran parte in funzione da 10 anni, dall’altra alla
realizzazione degli spazi per I'allestimento, nella nostra area, di locali idonei ad accogliere la prosecuzione dell’attivita
della fisioterapia erogata da Fondazione PAS in sostituzione di quelli in uso e che rientrano nei lavori di ristrutturazione
della “stecca”.

0  “noleggio automezzi” +13% (da 56.903 a 65.529) incremento determinato dalla stipula di un ulteriore contratto di
noleggio a lungo termine di un mezzo attrezzato, portando il numero dei mezzi adibiti al trasporto disabili sale da 5 a
6.

0  “salari e stipendi” + 10% (da 141.034 a 157.425) nel corso dell’esercizio si & dovuti ricorrere a far fronte al mancato
impiego dei volontari del Servizio Civile Universale per consentire loro di ricevere la formazione necessaria allo
svolgimento dei servizi, il periodo si & protratto da giugno a settembre. Contemporaneamente un dipendente ha
presentato le proprie dimissioni, si € provveduto ad emanare un bando per I'assunzione in sostituzione che si e
concluso solo a fine novembre. Per tamponare queste inefficienze, nel rispetto della normativa vigente, si e fatto
ricorso alla assunzione diretta con contratti part time e a tempo determinato di due volontari del Servizio Civile
Universale concluso nel maggio 2025.

0 Nel corso del 2025 si sono verificate delle ripetute e copiose infiltrazioni dal tetto, comunemente denominato “vela”.
Gli eventi sono stati tempestivamente segnalati e documentati: alla ditta COREDIL, appaltatrice dei lavori, alla ditta
subappaltatrice che a suo tempo ha eseguito materialmente la costruzione del manufatto ed allo studio tecnico che
per nostro conto ha seguito i lavori. A seguito dei sopralluoghi effettuati sono stati eseguiti dei lavori di rispristino di
parte della copertura con l'intento di eliminare il problema. Purtroppo, successivamente ai lavori di ripristino, il
problema si e ripresentato non con la stessa intensita e in una zona limitrofa. Dal momento che ancora non c’e certezza
che non ci sia nuovamente la necessita di intervenire, e questa volta I'azione dovra essere pil invasiva e complessa
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della precedente, dovendo procedere alla ricerca dell’origine del problema e, parere del direttore dei lavori,
I'operazione potrebbe superare la sfera di competenza del costruttore, il Consiglio di Amministrazione, visto che i
risultato dell’esercizio lo consente, ha ritenuto opportuno destinare la somma di €60.000 quale accantonamento al
fondo rischi ed oneri futuri a fronte della possibile eventualita.

In conclusione, il contenimento dei costi da una parte e il consistente incremento dei ricavi dall’altra ha determinato il risultato
di €50.542 risultato che anche al netto delle partite straordinarie (€36.585) sarebbe stato un risultato positivo.

Dal punto di vista patrimoniale il 2025 annota I'incremento delle partecipazioni con la sottoscrizione della quota del 10% del
capitale della Societa a Responsabilita Limitata Ambulatori Specialistici Toscani (AST srl) con il versamento di €30.000. Nelle
immobilizzazioni materiali si & proceduto con i lavori di ristrutturazione e consolidamento della “Stecca”, al 31 dicembre ancora
in corso, con l'investimento di €278.000.; il parco macchine e stato movimentato dall’acquisto di un furgone attrezzato per
trasporto disabili per un valore di €55.000 e dalla cessione di una ambulanza ad un valore di €20.000.

La disponibilita liquida si mantiene alta nonostante si registri una diminuzione di €94.000, giustificata dagli esborsi a fronte degli
investimenti.

Le passivita registrano le voci piu significative nell'incremento dei fondi di ammortamento cresciuti di €287.188 per gli
accantonamenti dell’esercizio e nel decremento del mutuo fondiario per €59.114 che al 31/12/2025 presenta un residuo di
€506.297.

| crediti a breve rilevano un incremento di €45.000, di cui €25.000 per il contributo da ricevere per il progetto “Keep in touch” da
Fondazione Cassa di Risparmio e €15.000 per maggiori crediti verso Clienti. | debiti a breve vedono, invece, I'incremento dei Debiti
verso fornitori di €17.000.

Anche dal punto di vista patrimoniale si consolida la posizione positiva della Associazione.

20) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI ECONOMICI E
FINANZIARI

L’evoluzione dei lavori per I'anno 2026 prevede la consegna dei locali della “Stecca” alla Fondazione PAS che, con mezzi propri,
provvedera all’allestimento degli stessi per lo svolgimento della fisioterapia, che potra usufruire oltre che di spazi piu ampi anche
di attrezzature e macchinari piu performanti.

In questo primo scorcio dell’anno si & provveduto alla cancellazione della servitu di passo che vincolava I’Associazione a lasciare
a disposizione dell’officina, posta all’angolo tra via Signorelli e via Bramante, il passaggio da via San Bartolo. Liberata I'area da
questo vincolo, si pud procedere alla realizzazione del nuovo ingresso principale dell’Associazione da via Signorelli, trasformando
in passo carrabile e pedonale definitivo I'attuale passo carrabile di cantiere, inoltre, ricevuto il placet dell’Assessorato al
Patrimonio non abitativo del Comune, si € potuto procedere alla sistemazione dell’area, presa in affitto dal Comune, prospicente
il marciapiede di via Signorelli da via San Bartolo fino al nuovo ingresso.

Con la sistemazione, anche se parziale del piazzale, e la realizzazione della scala antincendio a servizio del primo piano degli
ambulatori si concludono i lavori di ristrutturazione della sede.

L'impegno finanziario richiesto per la prosecuzione e conclusione dei lavori & impegnativo e le risorse sono tali che consentono
di affrontare le spese previste salvo fare ricorso ad un modesto finanziamento chirografario a breve termine per I'erogazione del
quale si e gia in trattativa con il nostro istituto di riferimento.

Le attivita istituzionali in questo primo scorcio del 2026 hanno segnato una leggera flessione rispetto allo stesso periodo dell’anno
precedente; fenomeno riscontrato in tutto il comparto sociosanitario e determinato da un minor ricorso alla cura della salute per
la diffusa diminuzione del potere di acquisto e la conseguente rinuncia alla prevenzione ed alla cura.

Proseguono e saranno potenziate le attivita iniziate in questi ultimi due anni come “Non pil soli... insieme si”, il campo scuola di
Protezione Civile per i ragazzi dai 10 ai 14 anni che nella seconda edizione ha avuto molto successo e gia fin da adesso si
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riscontrano richieste di adesione; in ultimo, certo non per importanza, sono da ricordare le attivita e iniziative prese volontarie
dallo sportello V.An.Es.S.A. volte non solo all’ascolto delle persone oggetto di qualsiasi forma di violenza ma anche alla diffusione
della conoscenza del fenomeno e alla sensibilizzazione soprattutto nei vari ambienti, € appunto il caso del recente accordo di
collaborazione istituito con il CRAL dei dipendenti comunali con cui ci & stato messo a disposizione uno spazio dove essere
presenti.

Con I'approvazione del bilancio 2025 giunge a termine il mandato dell’attuale Consiglio Direttivo.

21) INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA STATUTARIE, CON SPECIFICO RIFERIMENTO
ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

Per sviluppare le attivita che consentono di perseguire le finalita statutarie I’Associazione ha iniziato gia dall’esercizio 2025
a valutare e mettere in atto iniziative che ne ampliano I'orizzonte accogliendo le proposte che le vengono offerte e partecipando
a bandi pubbilici e privati che consentono di ottenere fondi per la loro realizzazione.
L’Associazione, inoltre, promuove e implementa i processi di sviluppo del sistema supportando e raccordando nell’attivita
formativa dei soccorritori volontari.

0 MUTUALITA:
La Pubblica Assistenza e radicata nel territorio, e questo la rende presidio irrinunciabile per la comunita. Attraverso
I’Associazione € possibile riscoprire, analizzare, attualizzare e progettare la mutualita in termini di sussidiarieta.

O  SOCIALE:
Riguarda I'osservazione, lo studio e lo sviluppo oltre che all’assistenza tecnica, di progettualita sociali di tipo informativo,
formativo e relazionale.
L'obiettivo & quello di supportare la collettivita, nel trovare risposte adatte a bisogni identificati.
In particolare, I’Associazione ha convenzioni con:
- la USL Toscana Centro
- AUOC — Careggi
- Coordinamento Operativo di Soccorso (COS)
- Comune di Firenze - trasporto sociosanitario.

O PROTEZIONE CIVILE:

E il luogo e il momento dove nascono il confronto, I'interazione per effettuare assieme un’analisi dei bisogni, condividere
processi, obbiettivi per valutare il supporto che la Pubblica Assistenza puo fornire in materia di intervento in casi di necessita.
E in essere una convenzione con il Comune di Firenze.

O  SERVIZIO CIVILE

L’evoluzione del bando nazionale del servizio civile fa si che i candidati selezionati svolgano le loro attivita a cavallo di due
esercizi, da fine maggio di uno al fine maggio del successivo. Nel corso del 2025 abbiamo usufruito delle prestazioni di 5 volontari
del SCU da gennaio a maggio e di 4 volontari da giugno a dicembre. L’ambito di attivita previsto dal progetto prevede che i ragazzi,
dopo un periodo iniziale di formazione specifica, siano impiegati nei trasporti sociosanitari di urgenza e emergenza e nelle attivita
organizzative.

O FORMAZIONE
L’attivita di formazione & svolta all'interno verso i Volontari e all’esterno in collaborazione con I’Agenzia Formativa di Anpas
Toscana.
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22) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE FORNISCONO AL
PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE
DELLE STESSE

Non sono presenti Attivita Diverse

23) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

L’Associazione seppur considerando la possibilita di inserire costi e proventi figurativi in calce al Rendiconto gestionale, ha
deciso di non valorizzarli.

24) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI
Si attesta il rispetto del rapporto 1 a 8 di cui all’art. 16 D.L.117/2017.
25) DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Nessuna attivita di raccolta Fondi e stata effettuata nel 2025

IL PRESIDENTE

Maurizio Bur,
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Costi

acquisto merci e attrezzature
carburante
cancelleria
materiale pubblicitario
spese informatiche
vestiario
acquisti vari
acquisto merci e beni di consumo

assicurazioni

consulenze professionali

prestazioni da terzi

lavanderia

pubblicita

pulizie

rifiuti sanitari

rimborso spese

servizi diversi

spese informatiche

spese legali

spese postali

spese rappresentanza

spese condominiali

costi tesseramento

spese non documentate

spese formazione volontari

spese per feste ed eventi

spese per attivita ricreative volontari

costi progetti socio assistenziali
spese per servizi

manutenzione e riparazione immobile

manutenzione e riparazione beni mobil

contratti di manutenzione
manutenzioni e riparzioni

acqua

luce

telefono
utenze

spettanze altre associazioni
regalie
contributi

contributi e donazioni

canone finanziario stampanti

locazione attrezzature varie

noleggio automezzi

concessioni patrimonio non abitativo C
affitti e locazioni

salari e stipendi
oneri previdenziali e assistenziali
trattamento fine rapporto
buoni pasto
quota accantonamento ferie
inail

altri debiti

multe e sanzioni
tassa rifiuti
Valori bollati
IMU
oneri diversi di gestione

imposte comunali

imposte deducibili

irap dell'esercizio
imposte

8.982,92
39.765,99
462,89
6.022,75
9,90
29.992,40
3.957,26

40.789,44
24.074,74
1.882,50
2.893,39
2.013,90
40.968,84
1.877,48
775,59
26.486,15
8.332,63
1.903,20
771,35
938,30
5.014,67
15.394,81
1.526,19

6.652,44
4.810,66
14.436,92

37.637,02
34.206,49
12.254,62

4.796,05
20.968,19
6.496,48

4.366,00
1.801,55
500,00

3.404,67
1.951,02
65.529,95
1.647,05

111.990,72
27.455,73
7.893,86
6.517,97
2.320,78
1.245,96

314,00
1.943,20
155,19
19.858,00

2.541,00
3.598,44
3.002,00

W cseica nsssrenze PUBBLICA ASSISTENZA HUMANITAS

FIRENZE ODV

Bilancio consuntivo esercizio 2025

2025

89.194,11

201.543,20

84.098,13

32.260,72

6.667,55

72.632,69

157.425,02

22.270,39

9.141,44

Ricavi

affitti attivi
affitti e locazioni

oblazioni

donazioni

tesseramento

contributi da enti privati

cinque per mille

contributo beni strumentali

contributo ambulanze

contributi enti pubblici

ricavi da feste sociali ed eventi

contributi da persone fisiche

ricavi da attivita riccreative
ricavi sociali

ricavi da convenzioni pubblicche
ricavi da attivita ricreative
prestazioni sociosanitarie
tesseramento cremazioni

ricavi da servizi

ricavi diversi

rimborsi spese

ferie godute dipendenti

prestazioni socioassistenziali

rimborsi da ssicurazioni
ricavi diversi

interessi bancari
proventi finanziari

abbuoni attivi

sopravvenienze attive

plusvalenze

sopravvenienze imterventi Ecobonus 65% 20z
sopravvenienze e partite straordinarie

2025

220.680,90

44.899,79

122.357,00
27.267,00
7.656,58
2.934,19
1.652,92
47.615,67

1.536,00
5.5619,51

512.120,84

8.642,76
30,00

7.278,00
5.711,75
3.818,74
10.478,75

1.629,41

4,20
3.5689,94
33.480,18
21.828,44

220.680,90

261.438,66

520.793,60

27.287,24

1.629,41

58.902,76



intersssi passivi su finanziamenti e mut

spese bancarie
oneri finanziari

ammortamenti immaterili
ammortamenti materiali
accantonamenti oneri futuri

accantonamenti e ammortamenti
sopravvenienze passive
abbuoni passivi

oneri straordinari

totale costi

utile dell'esercizio

totale a pareggio

10.779,98
3.319,42

637,67
287.188,28
60.000,00

3.124,89
7,46

14.099,40

347.825,95

3.132,35
1.040.190,95
50.541,62

1.090.732,57

totale ricavi

totale a pareggio

1.090.732,57

1.090.732,57



